
附件2

2025年无锡高新区（新吴区）国企领导人员选聘岗位简介表

序号 单位名称 岗位名称及人数 岗位职责 具体要求 年薪范围

1 无锡市高发投资发展
集团有限公司

总经理助理1名 协助分管项目招引和企业服务工
作。

1. 年龄40周岁以下。
2. 全日制本科及以上学历，并取得相应学位。朝鲜语、
应用韩语、朝鲜语口译，朝鲜语笔译专业。朝鲜族可不
限专业。
3. 世界500强企业管理中层3年及以上工作经历。
4. “双一流”建设高校和有“双一流”建设学科的高校或
2024-2025年U.S.News世界大学、2025年QS世界大学排
名前200名高校毕业者优先。

35-40万

2 无锡国家集成电路设
计基地有限公司

总经理助理1名

1. 协助公司领导做好招商引资等
管理工作；
2. 完成各项工作指标并开拓重大
项目。

1.年龄40周岁以下。
2. 全日制研究生及以上学历，并取得相应学位；电子信
息类、电气类等相关专业。
3. 具有5年以上集成电路行业工作经历。
4. 有英语或其他语种特长、熟悉招商引资园区运营工
作，或具有机关事业单位国有企业工作或大型外资企业
高层管理经历的优先。
5.“双一流”建设高校和有“双一流”建设学科的高校
或2024-2025年U.S.News世界大学、2025QS世界大学排
名前200名高校毕业者优先。

35-40万


